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Miércoles 19 diciembre 2024
ACTA CONSEJO ESCOLAR
Tabla

I.  Saludo Directora Reemplazanie

Il.  Proceso de actualizacién RICE
Il.  Propuestas Consejo Escolar para Plan de Gestidn de Convivencia Educativa 2025
AV UuTe

V. PIE
VL.  Inspectoria General
Vil.  Varios.

Hoy, 19 de diciembre de 2024, siendo las 9:13 se da inicio a |a 5° sesién del Consejo Escolar
2024, con la lectura de la normativa que rige esta instancia por parte de la directora
reemplazante Raquel Adaos Solar y con el saludo de sus integrantes y el agradecimiento por
asistir a la reunion.

Normativa que rige los Consejos Escolares: Ley General de Educacién, 20845, art. 8° y Ord.
N° 294/2013 de la I. Municipalidad de Santiago, que establece que serd de caracter
consultivo y resolutivo en materias: Actualizaciones y ajustes al PEI, RICE.

En segundo término, se nombra los integrantes del Consejo Escolar y se da la bienvenida a
los representantes de la comunidad.

Raquel Adaos Solar, Directora reemplazante y Presidenta reemplazante del Consejo Escolar.
Roxana Correa Rivas, representante del Sostenedor.

Nicole Chapa Vega, representante del Consejo de Profesores y secretaria del Consejo Escolar.
Carolina Gonzalez Valdés, representante de los Asistentes de la Educacion.

Fabian Martinez Mera Presidente del Centro de las y los Estudiantes.

Yudith Mera Mufioz, Representante del Centro de Padres

Participa ademds, Victoria Apablaza Mejias Centro de las y los Estudiantes, Maria Pia Silva
Ortiz, Jefa de UTP. Myriam Ceballo Caro Coordinadora de Primer Ciclo Basico. Eva
Bustamante Bustos Representante Gremial, Camila Gonzalez Serrano, Coordinadora del PIE.

1. Saludo director

La Directora reemplazante Raquel Adaos Solar realiza un saludo general y da la bienvenida a
las y los integrantes del Consejo Escolar. Informa que debido a que el Director se encuentra
con Licencia Médica, ella liderard el Consejo Escolar, agradece el apoyo y respaldo de su
gestion durante estos meses de reemplazo, donde ella ha tenide que desempefiarse con
dobles funciones (Directora e Inspectora).

A continuacion, comparte la tabla que se trabajard en esta sesidn con las y los presentes.
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. Proceso de actualizacion RICE

Raguel Adaos Solar, justifica la ausencia del Coordinador de Convivencia Escolar, y comenta
que ella presentara los avances del proceso de actualizacién del RICE.

Se informa al Consejo Escolar que el Plan de Gestién de la Convivencia Escolar 2024, se
encuentra efectuado en un 100%. Lo cual se ha cumplido gracias a que todos los estamentos
de la escuela han participado en las convocatorias de trabajo.

Se le solicita a la Presidenta del Centro de Padres y Madres poder enviar via correo
electrénico al Encargado de Convivencia Escolar el trabajo de las familias en relacidn al RICE,
sus observaciones y opiniones frente al resultado final de la actualizacion del RICE 2024.

Se sugiere hacer las consultas a la comunidad en relacién a la actualizacién del RICE en los
espacios en lo que se retne cada estamento, estudiantes en Orientacién o Formacidn
Ciudadana y asf poder tener consejeros sobre acciones que se deben abordar en el PGCE
2025 en respuesta a las necesidades de ia escuela.

Ill.  Propuestas Consejo Escolar para Plan de Gestidon de Convivencia
Educativa 2025

Se solicita al Consejo Escolar Propuestas de tematicas para el Plan de Gestidn de Convivencia
Educativa 2025:

1) Convivencia Escolar con foco en lo pedagdégico.

2) Se sugiere incorporar mds trabajo alusivo a la salud mental, de manera transversal
en todos los estamentos.

3) Fortalecer las herramientas para la resolucion de conflictos para todos los
estamentos.

4) Establecer claridad de los derechos y deberes que permite la ley TEA para las familias
¥ para toda la comunidad.

La jefa de UTP manifiesta que los espacios de autocuidado en las reuniones de padres y
apoderados han tenido buena acogida por las familias, la representante de las familias apoya
esa vision y comenta que las dindmicas han permitido poder conocerse con los
apoderados/as de las y los estudiantes, poniendo un nombre a los rostros y generar vinculos
entre las familias de cada curso, lo cual favorece el trabajo con las familias.

La Orientadora manifiesta que estas instancias dentro de la escuela (reuniones de
apoderados/as) han resultado positivas, ya que se intentd generar espacios de reffexién en
otros horarios con las familias y no habian tenido buena acogida.

La representante de las familias comenta que el 8vo. Basico tiene considerado dejar a la
escuela como legado una mesa de ping pong, ya que termina su estadia en la escuela.
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Todos los estamentos aprueban de manera undnime las adecuaciones y modificaciones del
reglamento de Evaluacién.

V. PIE

El 25% de nuestra escuela es parte del programa PIE, lo cual nos genera la necesidad como
comunidad de trabajar en equipo para poder entregar herramientas y oportunidades para
las y los estudiantes con necesidades especiales.

Dentro de las cosas positivas que se lograron gestionar, la escuela tendrd a la fonoaudidloga
en el afio 2025 con 44 horas de contrato, lo cual favorecera el trabajo con las y los
estudiantes. Ademds, se gestioné la atencidn a 8 familias con un especialista para que
pudieran realizar su ingreso formal al programa PIE.

La proyeccion para el afio 2025, es que como escuela tendremos 37 estudiantes
permanentes, lo cual sera un desafio para nuestra comunidad.

vi. Inspectorfa General

La inspectora General presenta los indicadores de eficiencia interna, la matricula al 31 de
marzo fue de 296 de estudiantes y terminamos en noviembre con 299 estudiantes.

Durante el afic 2024, solo repite 1 estudiante lo cual representa 0, 33% y el 99, 6% es
promovido, 298 estudiantes.

El 87% es el promedio de asistencia del primer semestre y 84% el promedio de asistencia del
segundo semestre, destaca la asistencia promedio del 4to. bésico que alcanzé un 92%
durante el afio 2024.

Vil. Varios
Se comparte la propuesta del calendario escolar 2025:

Ingreso funcionarios sera el 03 de marzo.
Ingreso de estudiantes serd el 05 de marzo.
Término Primer Semestre: 20 de junio.
Receso Invernal: 23 de junio al 04 de julio.
[nicio Segundo Semestre: 07 de julio.
Dias Solicitados: 02 mayo — 09 dic.

15 sept. — 10 dic.

16 sept. - 11 dic.

17 sept. — 12 dic.
Licenciatura 8° basico: 15 de diciembre.

La Directora Reemplazante consulta a los estamentos si aprueban la propuesta de Calendario
escolar 2025. De manera undnime todos los estamentos aprueban.

Se establece que el calendario estd sujeto a modificaciones segtin la contingencia vy los
lineamientos de la Direccién de Educacién. No existe claridad en relacién al dia de las y los
profesores 2025,
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La representante del sostenedor comenta que el 03 de enero es la fecha plazo para entregar
la propuesta del Calendario Escolar 2025.

La representante de las familias, comenta que durante los préximos dias terminaran de
reunir los fondos para aportar a la instalacién de los aires acondicionados. Se comenta al
Consejo Escolar por parte de la Directora Reemplazante que el pabelién de 3ero. y 4to.
Basico y el Kinder seran los préximos beneficiados con esta iniciativa. La proyeccién es en el
afio 2025 regularizar la instalacion del aire acondicionado para las y los estudiantes de 5to.
a 8vo. Basico.

El Presidente del Centro de estudiantes informa que recaudaron dinero para comprar
balones para cada curso y entregarselos en marzo de 2025.

Se da termino al Consejo Escolar 10:45, proxima reunién por definir.

Nicofé Chapa Vega
Secretaria
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ACTA 5° SESION DE CONSEIO ESCOLAR
2024

En la ciudad de Santiago con fecha 19 de diciembre 2024 y de conformidad con lo dispuesto en
el Art. 72 y siguientes de la ley 19.9797, se procedié a conformar el ier Consejo Escolar del
establecimiento educacional Escuela Piloto Pardo F-64 de la comuna de Santiago de la region
Metropolitana, en sesién constitutiva realizada en dependencias del establecimiento ubicado en
Lord Cochrane #1487, comuna de Santiago.

De conformidad con el articulo 10 del Reglamento de Consejos Escolares y Consejos de Educacién

Parvularia para efecto de las sesiones sucesivas, el Consejo podré ser convocado a reuniones
extraordinarias, por el director/a, por mayoria simple o por iniciativa propia.

.TEMAS A TRATAR

1. Proceso actualizacion RICE

2. Propuesta del Consejo sobre acciones del PGCE 2025
3. Resultados DiA

- Actualizacién Reglamento de Evaluacién 2025

5. Programa de Integracién Escolar

. Indicadores de Eficiencia Interna

7. Calendario Escolar 2025

B
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! La constitucidn, funcionamiento y facultades de los Consejos Escolares establecidos en la Ley 19.979, se regirdn por
las normas contenidas en dicha ley y por las establecidas en el decreto supremo N2 24 del 2005 del MINISTERIO DE
EDUCACION, seglin consta en el Articulo 12 del DTO-24 publicado el 11.03.2005.
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El original de la presente acta debe ser incorporado al libro de actas de Consejo Escolar.

CARGOS DE LOS INTEGRANTES

NOMBRE

il

i

Director/a del establecimiento:

Maria Raquel Adaos Solar

Sostenedor o su representante:

Roxana Correa Rivas

T,

Representante de los/las docentes:

Nicole Chapa vega

\
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Representante del centro de padres,
madres y apoderados:

Yudith Mera Mufioz

U

sbthotdo

Representante del centro de
estudiantes:

Fabian Martinez Mera

Representante de los/las asistentes de
la educacién: :

Carolina Gonzdlez Valdés

Otros/as: Presidenta Consejo Gremial

Docentes

Eva Bustamante Bustos

Otros/as: Orientadora

Gloria Oyarzin Acosta

Otros/as: Jefa Unidad Técnico

Pedagogica

Maria Pia Silva Ortiz

Otros/as: Coordinadora Programa de

Integracién escolar

Camila Gonzélez Serrano

Otros/as: Coordinacién Académica:

Myriam Ceballo Caro
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